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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022 

A.) 	coa1a Gimnazialä ,,Academician Mann Voiculescu" Giurgiu, cu sediul In 
Municipiul Giurgiu, Strada Negru Vodà, nr. 16A, judeu1 Giurgiu, organizeazã concurs, 
pentru ocuparea a 3 posturi contractuale, conform H.G. fir. 1336/08.10.2022. 

1. Nivelul posturilor:executie 
2. Denumirea posturilor: 

• Coordonator partener 1, post temporar vacant, pe perioadä determinatä, la Scoala 
Gimnazialä ,,Academician Mann Voiculescu" Giurgiu 

• Responsabil educatie In aer liber x 2, posturi temporar vacante, pe penioadã 
determinatã, la Scoala Gimnazialã ,,Academician Mann Voiculescu" Giurgiu 

3. Gradul/Treapta profesional/profesionalä: Profesor studii superioare; 
4. Scopul principal al postunilor: implementarea proiectului cu finantare din fonduri 
europene nerambursabile - POCU/987/6/26/1 53189; 
5. Numärul de posturi: 3 (trei); 
Durata timpului de lucru: 10 luni. 

B.) Documente solicitate candidafilor pentru Intocmirea dosarului de concurs, 
conform art. 35 din H.G. 1336/2022: 

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului preväzut la anexa nr. 2; 
b) copia actului de identitate sau once alt document care atestä identitatea, potrivit Iegii, 
aflate In termen de valabilitate; 
c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea 
de flume, dupä caz; 
d) copiile docurnentelor care atestä nivelul studiilor §i ale altor acte care atestã 
efectuarea unor specializäri, precum si copiile documentelor care atestã Indeplinirea 
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia pub!ica; 
e) copia carnetului de muncä, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada 
Iucratä, care sä ateste vechirnea In muncã si In specialitatea studiilor solicitate pentru 
ocuparea postului; 
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 



g) adeverinta medicalà care sä ateste starea de sänätate corespunzàtoare, eliberatã de 
cätre medicul de familie al candidatului sau de cätre unitätile sanitare abilitate cu cel 
mutt 6 luni anterior derulãrii concursului; 
h) certificatul de integritate cornportarnentalã din care sä reiasä Ca flu s-au comis 
infractiuni prevàzute la art. 1 aim. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a 
unor persoane sau asupra minorilor, precurn si pentru completarea Legii nr. 76/2008 
privind organizarea §i functionarea  Sistemului  National  de Date Genetice Judiciare, cu 
modificárile uiterioare, pentru candidatii Inscrii pentru posturile din cadrul sistemului 
de Inväämânt, sänätate sau protecie socialä, precum si once entitate publicä sau 
privatã a càrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane In vârstà, 
persoane cu dizabilitäti sau alte Categorii de persoane vulnerabile ori care presupune 
exarninarea fizicä sau evaluarea psihologicä a unei persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european. 

Dosarele de concurs se depun la sediul Scoiii Gimnaziale ,,Academician Mann 
Voiculescu" Giurgiu, Municipiul Giurgiu, Strada Negru Vodä, judetul Giurgiu, tel. 
0246230104, persoana de contact Necula Simona, email: scoala.amv@gmail.com  

Termenul de depunere a dosarelor (5 zile lucrätoare de Ia afiare): 17.02.2023-
27.02.2023, Intre orele 09:00-15:00 la sediul institutiei. 

C.) Condiii1e generale preväzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022 
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinete conditiile 
preväzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatã, cu modificärile si 
completärite ulterioare, si cerineIe specifice preväzute la art. 542 aIm. (1) §i (2) din 
Ordonanta de urgenä a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificãri le si comptetãri le ultenioare: 

a) are cetatenia  româna sau cetatenia unui alt stat membru at Uniunii Europene, a unui 
stat parte la Acordul privind Spatiul  Economic European (SEE) sau cetätenia 
Confederatiei Elvetiene; 
b) cunoate limba românã, scris si vorbit; 
c) are capacitate de rnuncã In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 	Codul 
muncii, republicatä, cu modificäriie si completarile utterioare; 
d) are o stare de sänätate corespunzàtoare postului pentru care candideazä, atestatä pe 
baza adeverintei medicate eliberate de medicul de famitie sau de unitatile sanitare 
abilitate; 



e) IndepIinete conditiile de studii, de vechirne In specialitate si, dupä caz, aLte conditii 
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; 
f) flu a fost condamnatä definitiv pentru sävârirea unei infractiuni contra securitatii 
nationale, contra autoritatii,  contra  urnanitatii,  infractiuni de corupie sau de serviciu, 
infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justiiei, infractiuni sãvârite cu intentie care ar 
face o persoanä candidatä la post incompatibilä cu exercitarea functiei  contractuale 
pentru care candideazà, cu excepia situatiei In care a intervenit reabilitarea; 
g) flu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea 
dreptului de a ocupa functia,  de a exercita profesia sau meseria ori de a desffiura 
activitatea de care s-a folosit pentru sävârirea infractiunii sau fata  de aceasta flu s-a luat 
mãsura de sigurana a interzicerii ocupärii unei functii  sau a exercitärii unei profesii; 
h) flu a comis infractiunile preväzute La art. I aim. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni 
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru 
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea  Sisternului 
National de Date Genetice Judiciare, cu modificärile ultenioare, pentru domeniile 
preväzute La art. 35 aIm. (1) lit. h). 

Conditii specifice de participare La concurs: 
1. Studii de specialitate: superioare. 
2. Perfectionäri (specializani): Program formare continua In domeniul educatiei 
nonformaie absolvit —60 ore. 
3. Cunotine de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel): - 
4. Limbi strãine (necesitate si nivel) cunoscute: limba engleza, nivel Al. 
5. Abi1itai, calitati si aptitudini necesare: abiLitAti organizatorice si de comunicare; 
capacitate de lucru In echipa; capacitate de respectare a termenelor. 
6. Cerinte specifice (conform art. 542 aIm. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): flu este cazul. 
7.Competenta manageriala (cunotinte de management, calitati si aptitudini 
manageriale): NU ESTE CAZUL. 
8. Vechime - 3 ani experientä Intr-o functie  didacticä. 
Candidatul este angajat Intr-o institutie  de Invatamant preuniversitar obligatoriu, publica 
sau privatä autorizatãlacreditatä, localizatä In regiunea de dezvoltare In care se 
irnplernenteaza proiectul. 

D.) Bibliografie i tematicä: 

• Programul Operational  Capital Uman 2014-2020; 
• Ghidul solicitantului-onientäni generale, Prognamul Operational  Capital Uman 
2014-2020; 



• Ghidul solicitantului-conditii specifice, ,,Educatie nonforrnalä In sistern outdoor", 
aferent Prograrnul Operational Capital Uman 2014-2020; 
• Ordinul nr. 1312 din 23 noiernbrie 2021 pentru modificarea Ghidului 
Solicitantului - Conditii Specifice ,,Educatie nonformalä In sistern outdoor", aferent 
Prograrnului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritarä 6; 
• Legea educatiei nationale  nr. 1/2011; 
• Regularnentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protecia persoanelor fizice In 
ceea ce privete prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a 
acestor date; 

E) Calendarul de desfãurare a concursului, respectiv data !irnitä §i ora pânã la care 
se pot depune dosarele de concurs: 

- termenul de depunere a dosarelor (5 zile lucrãtoare de la afiare): 17.02.2023- 
27.02.2023, intre 09:00-15:00 la sediul institutiei; 

- selectia dosarelor: 28.02.2023, ora 10:00 la sediul institutiei; 
- proba scrisä In data de 06.03.2023, ora 10:00 la sediul institutiei; 
- afiarea rezultatelor de la proba scrisä: 07.03.2023, ora 10:00; 
- proba practicä - flu necesitä; 
- afiarea rezultatelor de la proba practicä: flu necesitã; 
- proba interviu In data de 13.03 .2023, ora 10:00 la sediul institutiei. 
- afiarea rezultatelor de la proba de interviu: 13.03.2023, ora 15:00; 
- afiarea rezultatelor finale: 16.03.2023, ora 10:00. 

Termenele In care se pot depune contestatii, respectiv a1iarea rezultatelor 
contestatiilor: pentru selectia dosarelor/ probã scrisä / interviu: 

- se pot depune contestaii pâna In data de: 0 1.03.2023, ora 11:00-15:00 (pentru 
dosare); 08.03.2023, ora 11:00-15:00 (proba scrisá); 14.03.2023, ora 11:00-15:00 
(pentru interviu) la sediul institutiei; 

- afiarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 02.03.2023, ora 10:00 (pentru 
selectie dosare); 08.03.2023, ora 15:00 (proba scrisa); 15.03.2023, ora 10:00 
(interviu) [a sediul institutiei; 


